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Police pluricommunale:

une cooperatlon renforcee

Jean Kieffer, maire de Kédan-
ge-sur-Canner, explique le
fonctionnement de la police
mummpale pluricommunale.
Il s’agit d’une coopération
avec la communauté de bri-
gades de Guénange dans le
cadre d’une convention.

Nous sommes en milieu
rural. Pourquoi créer cette
police municipale pluricom-
munale ?

ean KIEFFER : « Depuis la

Révision générale des poli-

tiques publiques (RGPP)
de 2008, avec le non-rempla-
cement d’'un départ a la retrai-
.te sur deux, on a incontesta-
blement assisté a une
moindre présence policidre.
D’autre part, depuis 2008, les
mentalités ont changé, no-
tamment en matiére de res-
- pect : non-respect des limita-
tions de vitesse, de

I'environnement, de Pautori-

té. Dans toutes nos commu-
nes, on assiste aux mémes
phénomenes avec les exces de
vitesse, les dépots sauvages de
déchets, les infractions aux r2-

gles d’urbanisme, les déjec-
- tions canines... »

« En aucun cas, la police
pluricommunale ne
remplacera la
gendarmerie nationale »

Alors on ne verra plus de
gendarmes a Kédange ?

« Pas du tout. En fait, il s’agi-
ra d’'une coopération renfor-
cée avec la COB de Guénan-
ge dans le cadre d’une
convention signée avec le pré-
fet et Ie procureur de la Répu-
blique. L’Etat et le ministere
de la Justice sont engagés a
travers cette convention de
coordination, notamment par
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des rencontres régulieres avec
nous. En aucun cas, la police
pluricommunale ne rempla-
cera la gendarmene nationa-
le. »

Comment va fonctionner
cette polxce intercommuna-
le?

« Six communes sont enga-
gées dans ce service : Bette-
lainville, Luttange, Metzeres-
che, Kédange, Buding,
Inglange. Le responsable re-
cruté a une obligation de ser-
vice hebdomadaire de trente-
cing heures. En fonction de la
présence hebdomadaire sou-
haitée par chaque commune,
un planning d’intervention se-
ra mis en ceuvre, et la partici-
pation financiere de chaque
commune fondée sur cette
présence hebdomadaire. Ain-
si, si une commune souhaite
une heure de présence par se-
maine tout aulong de 'année,

elle contribuera a-hauteur de

1/35e du colit du service. »

Quel est le coiit de ce nou-
veau service ?

« Pour la premigre année de
fonctionnement, 62 000 €
pour les frais de personnel et
d’équipement. Le cofit annuel
d’une heure de présence cha-
que semaine est donc de
1771€.»

Pour combien de temps la
convention ést-elle valable ?
« La convention de création
est fondée sur une durée de
trois ans a compter du lerjan-
vier 2023, mais le fonctionne-
ment du service sera évalué
par les réunions régulieres.
De plus, un bilan annuel sera
transmis 2 chaque conseil mu-
nicipal. La convention de cré-
ation pourra évoluer, en parti-
culier si d’autres communes
souhaitent nous rejoindre. »



