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KEDANGE-SUR-CANNER

Collége de la Canner: une nouvelle
a rentrée

Une toute nouvelle direction
a pris la téte du collége de la
Canner. Pour cette rentrée,
elle va accueillir 665 éléves,
un nombre en trés légére
augmentation. Présentation
et objectifs pour cette nou-
velle année de David Sanz,
le principal, Guillaume
Schiffmann, le principal
adjoint et Lola Robin, la CPE.

nn Scalfin, qui a désor-

mais pris la téte du college
de Vigy, ne sera restée qu’'une
année a la direction du college
de la Canner. David Sanz, 50
ans, est le nouveau principal
de cet établissement au cceur
de la Communauté de com-
munes de I’Arc mosellan.
Apres avoir débuté comme
surveillant dans I'Education
nationale en 1996, puis avoir
été, en 2001, professeur de
physique appliquée a La Bri-
querie Thionville, ’homme a
beaucoup bougé. Il a pris le
poste de principal adjoint a
Uckange (2014-2018) puis ce-
lui de principal 3 Réhon jus-
qu’en juin 2022. «Je suis tres
heureux de m’installer a Ké-
dange. Son college a une ex-
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La nouvelle direction du collége de la Canner est préte a démarrer cette rentrée:

(de gauche i droite), Lola Robin, David Sanz et Guillaume Schiffmann.

cellente réputation, et les lo-
caux sont vastes, lumineux et
modernes. »

Le principal adjoint,
Guillaume Schiffmann, 38
ans, vient de la région pari-
sienne. Il a été professeur des
écoles neuf années durant,
puis cinq comme directeur
d’école notamment 'an passé
a Mayotte. Passant le con-

cours de direction avec brio,
sa premigre affectation com-
me principal adjoint le voit
arriver a Kédange : «comme le
principal, je suis heureux de
me retrouver dans ce cadre
verdoyant, dans des locaux
fonctionnels ol tout est réuni
pour réussir. »

Les deux hommes seront se-
condés par une nouvelle et

jeune conseillere principale
d’orientation, Lola Robin, qui
a exercé dans la région greno-
bloise I’an passé. Elle sera
épaulée (c’est une premiére
pour le college) par une ad-
jointe, Charlene Didot.

Les objectifs
La nouvelle direction préci-
se ses objectifs. «Une école
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665

Leffectif devrajt se monter
autour de 665 éléves. «C’est
en progression. ILy aura donc
une classe supplémentaire »,
annonce David Sanz.

Le nombre de professeurs,
46, est stable tout comme les
agents de service (12), les
surveillants (9), les AESH (ac-
compagnant les éléves en si-

tuation de handicap) au nom- _

bre de trois.
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Le taux de réussite au brevet
général est «exceptionnel»
avec 99,3 % de réussite,
76 %de ces éleves rejoi-
nant la_voie.générale et
14 % la filiére professionnel-
e

engagée pour 'excellence etla
maitrise des savoirs fonda-
mentaux, une école engagée
pour I'égalité et la mixité, nous
aurons un oeil vigilant sur le
harcelement ; une école enga-
gée pour le bien-étre des éle-
ves via le respect de l'autre,
engagement pour l'environ-
nement et le développement
durable. »
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